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FLYER INFORMATIV


Scanați codul QR pentru 
preînscrierea în Proiect


BENEFICII:


Program de formare de 
specializare :


Antreprenor în Economia Socială 

COD COR 112032  


+ 900 LEI SUBVENȚIE LA 
ABSOLVIRE


Programe complementare: 

Dezvoltare durabilă, Resurse 
umane - grupuri vulnerabile, 

Noțiuni de contabilitate primară 


Consiliere antreprenorială/ 
Mentorat


Finanțare nerambursabilă pentru 
implementarea ideii de afacere


 


HUB IMPACT SOCIAL

Campanie de 
informare, 

promovare și 
recrutare

1

Formare 
profesională

2

Acordarea 
subvențiilor, 

Implementare și 
monitorizare PA

4

Obiectiv General


Prin intermediul acestui proiect, înființarea și dezvoltarea sustenabilă a minim 21 de 
STRUCTURI DE ECONOMIE SOCIALĂ în MEDIUL URBAN în regiunile SUD-
MUNTENIA (județele Argeș, Călărași, Dâmbovița, Giurgiu, Ialomița, Prahova, 
Teleorman), SUD-EST (județele: Buzău, Brăila, Constanța, Tulcea, Galați, Vrancea) 
ȘI VEST (județele Arad, Caraș-Severin, Hunedoara, Timiș), structuri prin intermediul 
cărora vor fi create cel puțin 136 noi LOCURI DE MUNCĂ pentru a asigura 
integrarea pe piața muncii a persoanelor aparținând grupurilor vulnerabile cu 
domiciliul în regiunile vizate.


Pentru mai multe informații despre proiect vă invităm să accesați website-ul 
www.asociatia-asura.ro - Secțiunea Proiecte, sau să ne contactați la 0759 853 853 
sau email la pro.as.urban@gmail.com. 

Selectare planuri 
de afacere (PA), 

Consiliere/ 
mentorat

3

vă prezintă Proiectul cod SMIS 311072 -

Proiectul este cofinanțat de Uniunea Europeană prin 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027. 


Pentru informații detaliate despre celelalte programe 
cofinanțate de Uniunea Europeană, vă invităm să 
vizitați www.fonduri-ue.ro

http://www.fonduri-ue.ro
http://www.asociatia-asura.ro
http://www.fonduri-ue.ro
http://www.asociatia-asura.ro


￼2

	 AUGUST 2024

FONDUL SOCIAL EUROPEAN +


PROGRAMUL EDUCAȚIE ȘI OCUPARE 2021-2027


Prioritate 4. Antreprenoriat și economie socială


Titlul Proiectului: ”PRO-AS”- Anteprenoriat Social urban 


PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/311072


Editorul materialului: ASOCIAȚIA ASURA


Data publicării: august 2024


PROIECT COFINANȚAT DE UNIUNEA EUROPEANĂ

CONDIȚII DE ACORDARE A SPRIJINUL 
FINANCIAR NERAMBURSABIL

Fiecare persoană care dorește să obț ină finanțarea 
nerambursabilă trebuie să parcurgă următorii pași:

1. Să se înregistreze în grupul țintă al proiectului;

2. Să participe la cursurile derulate în cadrul proiectului;

3. Să întocmească Planul de afacere cu respectarea 

prevederilor Metodologiei de evaluare și selecție ce va fi 
făcută publică pe website-ul Proiectului;


4. Să depună planul de afacere în cadrul Concursului.

Planurile de afacere vor fi evaluate de o comisie conform 
Metodologiei de evaluare și selecție.

În funcție de valoarea solicitată, vor fi finanțate un număr 
minim de 21 de planuri de afacere. Finanțarea va fi acordată în 
lei. 

Sprijinul financiar pentru întreprinderile sociale este:

!max. 55.000 euro pentru 4 locuri de muncă create;

!max. 70.000 euro pentru 5 locuri de muncă create;

!max. 85.000 euro pentru 6 locuri de muncă create;

!max. 100.000 euro pentru 7 locuri de muncă create;

CONTRIBUȚIE PROPRIE OBLIGATORIE de minim 10% din 
valoarea sprijinului financiar, în bani.

ÎNTREPRINDERILE SOCIALE VOR FI ÎNFIINȚATE DUPĂ FINALIZAREA 
PROCESULUI DE SELECTARE A PLANURILOR DE AFACERE ȘI 
OBȚINEREA VALIDĂRII ACESTORA DE CĂTRE AUTORITATEA DE 
MANAGEMENT / ORGANISM INTERMEDIAR.


OBLIGAȚII ULTERIOARE

- SĂ ÎNFIINȚEZE ÎNTREPRINDERILE. Persoanele ale căror planuri 
de a facere sunt se lectate la f inan țare vor avea 
responsabilitatea înființării întreprinderilor în termenele 
stabilite și comunicate în prealabil, astfel încât Contractele de 
acordare a subvenției să poată fi semnate până cel târziu la 
data de 31.07.2025. PERIOADA IMPLEMENTĂRII PLANULUI DE 
AFACERE: 18 LUNI de la data semnării contractului de subvenție.


- SĂ OBȚINĂ atestatul de întreprindere socială în termen de 
maximum 4 luni de la data semnării contractului de 
subvenției, în caz contrar se vor aplica corecții financiare.


- SĂ ANGAJEZE numărul minim de persoane pe care s-a obligat 
sa le angajeze in cadrul întreprinderilor nou înființate, 
conform planului de afaceri, dar nu mai puțin de 4 persoane, 
corespunzător a minim 4 locuri de muncă înființate


- SĂ ASIGURE SUSTENABILITATEA afacerii pentru o perioadă de 
minim 13 luni de la finalizare perioadei de implementare a 
planului de afacere, respectiv până cel puțin în martie 2028. 


         GRUP ȚINTĂ


PERSOANĂ CU DOMICILIUL ÎN REGIUNILE SUD EST, SUD MUNTENIA 
ȘI VEST, CARE AU ABSOLVIT CEL PUȚIN STUDIILE LICEALE, CARE 
DOREȘTE SĂ ÎNFIINȚEZE O ÎNTREPRINDERE DE ECONOMIE SOCIALĂ 
ÎN MEDIUL URBAN


Și se încadrează în oricare din categoriile de mai jos:


PERSOANĂ ÎN CĂUTAREA UNUI LOC DE MUNCĂ


*Se demonstrează cu declarație pe propria răspundere și/sau 
document emis de AJOFM


TÂNĂR CU VÂRSTA ÎNTRE 30-35 DE ANI


Definiție: Conform Legii tinerilor nr. 350/2006, prin tineri se înțeleg 
cetățenii cu vârsta până în 35 de ani, acestea nu trebuie să se afle în 
situația de a ocupa un loc de muncă, nu este angajată, nu are 
raporturi de serviciu, deci sunt în căutarea unul loc de muncă.

*Se demonstrează cu carte de identitate și declarație pe propria 
răspundere


ȘOMER (INCLUSIV ȘOMER DE LUNGĂ DURATĂ)


Definiție: Persoană aflată în căutarea unui loc de muncă care este 
înregistrată la Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă


*Se demonstrează cu documente emise de AJOFM aflate în termen de 
valabilitate


PERSOANĂ INACTIVĂ


Definiție: Persoanele inactive sunt definite conform Eurostat, ca 
fiind persoane care nu fac parte din forța de muncă, nu sunt nici 
ocupate, nici șomere, nu muncesc, sunt studenți sau pensionari, 
persoane întreținute de alte persoane ori de către stat sau care se 
întrețin din alte venituri - chirii, dobânzi, rente etc cu condiția ca 
acestea să nu lucreze deloc.


*Se demonstrează cu Declarația pe propria răspundere


PERSOANĂ DIN GRUPURI DEZAVANTAJATE PE PIATA 
MUNCII


În această categorie: persoane cu dizabilități, șomeri cu nivel redus 
de competențe, persoane cu vârsta de peste 50 de ani, etc.


*Se demonstrează cu Declarația pe propria răspundere și/ sau 
document emis de organele abilitate
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